1. Verificacion de la informacion general de la ficha.

No. de ficha 2559126

Programa Tecndlogo en Organizacion de eventos
Trimestre 1

Cantidad de aprendices en plataforma SOFIA Plus 21

Cantidad de aprendices en formacién 15

Instructor lider de grupo SOL MAGALY CASTILLA LOZANO
Instructores asignados a la ficha durante el trimestre Luis Fernando Rueda Corredor

y competencia asignada

2. Gestion.

Relacion de competencias orientadas: Porcentaje de asistencia

COMPETENCIA: 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA
RAP: ii Trimestre
15/21=84.21%
Resultado de aprendizaje a evaluar
. Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas
de interés personal y temas técnicos
e Comprender la idea principal en avisos y mensajes
breves, claros y sencillos en inglés técnico.

INSTRUCTOR: Luis Fernando Rueda Corredor

Instructor: Luis Fernando Rueda Corredor

Competencia 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

Resultado de aprendizaje a evaluar e  Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y
temas técnicos

e  Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en
inglés técnico.

DESCRIPCION DEL INFORME

Descripcion: El desarrollo de la formacién se realizé de forma presencial, La ficha tiene en la plataforma Sofia Plus hay 19
aprendices en plataforma, de los cuales asistieron durante el presente trimestre 16 a las sesiones presenciales y entregaron
evidencias, el grupo cumplié con los compromisos académicos propuestos, se destacan por su participacién, compromiso,
atencién y cumplimiento con las evidencias solicitadas.

Total de aprendices registrados en el aplicativo Sofia Plus: 21
Total de aprendices en formacion: 15
Total de aprendices Retiro voluntario: 0, aplazados: 0, trasladados: 0, cancelados: 0

A continuacidn, se relacionan los aprendices que aprobaron los resultados de aprendizaje asignados para este trimestre y
quedaron al dia con el portafolio organizado en el LMS para la competencia. Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas
vigentes y las politicas organizacionales. El aprendiz JHON JAIRO TORRES MONSALVE CC 1030671660 queda pendiente por
evaluar por que debe una evidencia.




Identificacion Nombres Apellidos Observacion
CC 1012317812 | DIANA YISED PEREZ BELTRAN Aprobado
CC 1012411355 | KATERIN ANDREA ESPINOSA TORRES Aprobado
CC 1022376616 | JUAN CAMILO MACANA RAMIREZ Aprobado
CC 1024539593 | YESIKA SUGEIDY BELLO USECHE Aprobado
CC 1032360866 | GISSELA CAROLINA BLANCO CASTELLANOS Aprobado
CC 1032421369 | OLGA LUCIA PERILLA VELANDIA Aprobado
CC 1065582702 | UBERNEY CABRERA ESCALA Aprobado
CC 52208535 NIDYA ROCIO GOMEZ ABREU Aprobado
CC 52366188 LUZ JINETH GOMEZ Aprobado
CC 91438602 ROBERTO CARLOS LUNA MARTINEZ Aprobado
CC 1016011592 | WILLIAM ALEXANDER RUSINQUE GUERRERO Aprobado
CC 1018418549 | DAVID ANTONIO OSORIO VALENCIA Aprobado
CC 1030671660 | JHON JAIRO TORRES MONSALVE Pendiente
CC 39626765 ANA ELVIA ALFONSO HERRERA Aprobado
CC 51705685 ANA ISABEL FRANCO SANTANA Aprobado
T1 1072189029 | NAHAZLY JULIANA LOPEZ ARCILA Aprobado

Tres (3) Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacién y quedaron registradas en la plataforma, se
copia en anexos al final.

Identificacion Nombres Apellidos Observacion

CC 1030536154 | WILMER ARLEY SILVA CHACON Formacion
MELISA GINETH L

CC 1030591882 STEPHANIA CAMARGO ZARATE Formacion

T11010760802 |JEREMY VALDERRAMA ALARCON Formacion

En la competencia se hace reconocimiento a los siguientes aprendices por:

NOMBRE COMPLETO RECONOCIMIENTO POR
LUZ JINETH GOMEZ Rendimiento académico
NIDYA ROCIO GOMEZ ABREU Trabajo en equipo
JUAN CAMILO MACANA RAMIREZ Compromiso




